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Aprende a aprender

Integra
conocimientos
Interpreta situaciones
Toma decisiones
ajustadas

Reflexiona sobre sus
aprendizajesy sobre
SI misma como
aprendiz

(Solariy Merino, 2018)

PROMOVER LA REFLEXION

.Como podemos usar diarios personales en actividades de
aula para promover la construccion de significados sobre una
misma como aprendiz?

Reflexionar es un proceso que debe ser
ensenado a través del dialogo y el uso de
Instrumentos (Engel et al., 2022).
Implica pensar, valorar y atribuir sentido a
experiencias de aprendizaje previas,
presentes y futuras (Loughran, 2002).
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IDENTIDAD DE APRENDIZ Ww

La identidad de aprendiz es un tipo especifico de identidad
que se concreta en un conjunto de significados sobre
nosotras mismas como aprendices, que construimos
discursivamente a partir de experiencias en diversas
situaciones de aprendizaje (Coll y Falsafi, 2010; Engel y Coll,
2021).

; COMO SE CONSTRUYE LA IDENTIDAD DE APRENDIZ?
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Alumnado de cuarto, quinto y sexto de primaria de dos centros
educativos ubicados en Santiago de Chile y Barcelona
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PRACTICAS EDUCATIVAS BASADAS EN DIARIOS DE APRENDIZAJE

Los diarios de aprendizaje son instrumentos que no estan vinculados a una asignatura o espacio educativo
particular. Estas practicas promueven la escritura autorreferencial y fomentan la conciencia propia, invitan a la
observacion y autoobservacion sobre aspectos que no suelen ponerse en dialogo o sobre los que usualmente
no se pone el foco (Cabrera y Fuentes, 2016; de la Cruz y Acevedo, 2021).

Diario personal

Foco: reconocimiento de una misma como
aprendiz a partir de situaciones de aula. Se
lleva a cabo entre 2 y 5 veces semanales a lo
largo de una secuencia didactica. Se compone
de tres partes.

Itinerario personal

Foco: consciencia sobre los aprendizajes y una misma
como aprendiz en experiencias dentro y fuera de la
escuela. El itinerario es un portafolio en papel que se
realiza de 2 a 5 veces semanales a lo largo del curso
escolar. Aborda experiencias de diferentes espacios
educativos

Primera pagina del diario: en una “linea de
tiempo” que indica el inicio, el medio y el final
de la clase, el alumnado marca y nombra las
actividades y/o situaciones que mas le han
interesado durante la clase.

Pienso

¢Como lo estaba haciendo yo?

¢ Qué pensaba cuando lo

hacia? ;Codmo me sentia
cuando lo hacia?

Primera pagina del diario: el alumnado
describe las actividades y/o situaciones mas
significativas vividas con el profesorado y/o
los companeros y companeras. Destaca las
emociones vividas.

Segunda pagina del diario: el alumnado
responde a cuatro preguntas sobre la
percepcidn de si misma/o:

Cambio

¢En qué momento me he dado
cuenta de que habia cambiado
mi pensamiento? ;Como lo he

1. Si durante la clase de hoy te hubieras
visto a ti mismo/a y lo que estabas

haciendo ¢Qué podrias contar acerca de cambiado?
ti?
2. :Qué es lo que mas te gusta de como te
ves en clase y/o coémo participas en ella? M ejoro

3. ¢Hay algo que no te gusta de como te ves
en clase y/o como participas en ella?

4.Si te imaginas la proxima clase, ¢como te
quieres ver? ¢y qué te gustaria hacer?

¢Como tendria que hacerlo a
partir de ahora?
¢Qué necesito hacer para
mejorar?

Tres

momentos
del proceso
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CONCLUSIONES: COMPONENTES DE LA PRACTICA

El foco de la reflexiéon que proponen los diarios implementados ayuda al alumnado a reconocer sus
caracterisiticas como aprendiz a partir de experiencias que tienen lugar especialmente en el espacio
escolar. Si bien los aspectos prospectivos son importantes, la reflexion sobre la identidad de aprendiz
es una via para ayudar al alumnado a profundizar y enriquecer los significados sobre sus intereses,
motivaciones, preferencias, fortalezas y potencialidades, entre otros aspectos.

El formato y estructura que propone cada practica se ajusta a las caracterisiticas del alumnado de
primaria. Este formato puede ser mas estructurado y directivo para el alumnado de menor edad, y
flexibilizarse en grados superiores. La implementacion de diarios implica disponer de tiempos
especificos para desarrollar las actividades de reflexion. Por ello, es necesario destinar momentos de
clase y/o de tutorizacion tanto para aprender a elaborar los diarios como para realizar el seguimiento
y ayudar al alumnado a profundizar en el contenido de sus reflexiones y enriquecer sus recursos
discursivos. Podrian incorporarse diferentes tipos de recursos audiovisuales y medios digitales.

La periodicidad puede variar en funcion de la extension o complejidad del foco de la reflexion. La

regularidad de las actividades de reflexion y su sostenimiento a largo plazo son fundamentales para
promover procesos de toma de consciencia y de cambio por parte del alumnado.

Los y las participantes del proceso de reflexion en general son el o la tutora y el alumnado de manera
individual. También puede considerarse el trabajo entre iguales para fomentar la reflexion sobre los
aprendizajes y las caracteristicas como aprendiz.
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